
Mark James  LLM, DPA, DCA
Prif Weithredwr,
Chief Executive,
Neuadd y Sir, Caerfyrddin.  SA31 1JP
County Hall, Carmarthen.  SA31 1JP

DYDD LLUN, 13 CHWEFROR 2017

AT:  YR AELOD O’R BWRDD GWEITHREDOL DROS ADFYWIO A 
HAMDDEN

YR WYF DRWY HYN YN EICH GALW I FYNYCHU CYFARFOD O’R 
CYFARFOD PENDERFYNIADAU AELOD O'R BWRDD GWEITHREDOL 
DROS ADFYWIO A HAMDDEN A GYNHELIR YN YSTAFELL BWYLLGOR 
GWASANAETHAU DEMOCRATAIDD, NEUADD Y SIR, CAERFYRDDIN AM 
10.00 AM, DYDD LLUN, 20FED CHWEFROR, 2017 ER MWYN CYFLAWNI'R 
MATERION A AMLINELLIR AR YR AGENDA SYDD YNGHLWM

Mark James DYB

PRIF WEITHREDWR

 AILGYLCHWCH OS GWELWCH YN DDA
Swyddog Democrataidd: Martin S. Davies
Ffôn (llinell uniongyrchol): 01267 224059
E-bost: MSDavies@sirgar.gov.uk
Cyf: AD016-001

Pecyn Dogfennau



A G E N D A  

1. DATGANIADAU O FUDDIANNAU PERSONOL.

2. CYMERADWYO A LLOFNODI HYSBYSIAD PENDERFYNIAD Y 
CYFARFOD A GYNHALIWYD AR YR 19EG RHAGFYR 2016.

3 - 4

3. RHAGLEN CEFNOGI DIGWYDDIADAU 2017-2018. 5 - 8

4. ADRODDIAD NAD YW I'W GYHOEDDI.

WEDI YSTYRIED HOLL AMGYLCHIADAU'R ACHOS AC WEDI
CYNNAL PRAWF BUDD Y CYHOEDD GALL YR AELOD O'R
BWRDD GWEITHREDOL FARNU NAD YW'R EITEM GANLYNOL
I'W CHYHOEDDI AM EU BOD YN CYNNWYS GWYBODAETH
EITHRIEDIG FEL Y'I DIFFINNIR YM MHARAGRAFF 14 O RAN 4 O
ATODLEN 12A I DDEDDF LLYWODRAETH LEOL 1972, FEL Y'I
NEWIDIWYD GAN ORCHYMYN LLYWODRAETH LEOL
(MYNEDIAD AT WYBODAETH) (AMRYWIO) (CYMRU) 2007.

5. CRONFA MENTRAU GWLEDIG SIR GAERFYRDDIN - LEWIS 
RETAIL DREFACH.

9 - 12



CYFARFOD PENDERFYNIADAU AELOD O'R BWRDD 
GWEITHREDOL DROS ADFYWIO A HAMDDEN

DYDD LLUN, 19 RHAGFYR 2016

YN BRESENNOL: Y Cynghorydd: M. Gravell (Aelod o’r Bwrdd Gweithredol).

Roedd y swyddogion canlynol yn bresennol:
J. Bowen, Cynorthwyydd Adfywio Cymunedol;
B. Davies, Swyddog Datblygu Busnes;
C. Jones, Cydlynydd  Rhaglen, AmanGwendraeth;
J. Pritchard, Cynorthwyydd Adfywio Cymunedol;
M.S. Davies, Swyddog Gwasanaethau Democrataidd

Ystafell 72A, Neuadd y Sir, Caerfyrddin 3.30 pm- 4.00 pm

1. DATGANIADAU O FUDDIANNAU PERSONOL
Ni chafwyd dim datganiadau o fuddiant personol.

2. COFNOD PENDERFYNIADAU - 11 TACHWEDD 2016
PENDERFYNWYD llofnodi bod Cofnod Penderfyniadau'r cyfarfod oedd wedi'i 
gynnal ar 11 Tachwedd, 2016 yn gofnod cywir.

3. CRONFA DATBLYGU EIDDO SAFLE CYFLOGAETH STRATEGOL DWYRAIN 
CROSS HANDS
Bu i'r Aelod o'r Bwrdd Gweithredol ystyried adroddiad a oedd yn cynnwys 
manylion y meini prawf ar gyfer Cronfa Datblygu Eiddo i annog y sector preifat i 
adeiladu adeiladau at ddibenion masnachol gyda'r prif nod o greu cyflogaeth ar 
Safle Cyflogaeth Strategol Dwyrain Cross Hands.
PENDERFYNWYD cymeradwyo'r cynllun a'r canllawiau arfaethedig ar gyfer y 
Gronfa Datblygu Eiddo sy'n benodol ar gyfer Safle Cyflogaeth Strategol 
Dwyrain Cross Hands.

4. CYMORTH ARIANNOL O'R GRONFA GRANT GANLYNOL: CRONFA CYLLID 
A DARGEDIR
PENDERFYNWYD cymeradwyo'r ceisiadau canlynol am gymorth o'r Gronfa 
Cyllid a Dargedir yn amodol ar y telerau a'r amodau arferol a'r rhai a 
bennwyd yn yr adroddiad:

Ymgeisydd                                                                                      Dyfarniad
Canolfan Cymunedol Menter Gymdeithasol Glanyfferi                      £20,000.00

5. ADRODDIADAU NAD YDYNT I'W CYHOEDDI
PENDERFYNWYD yn unol â Deddf Llywodraeth Leol 1972, fel y'i diwygiwyd 
gan Orchymyn Llywodraeth Leol (Mynediad at Wybodaeth) (Amrywio) 
(Cymru) 2007, na fyddai’r eitemau canlynol yn cael eu cyhoeddi, gan fod yr 
adroddiadau'n cynnwys gwybodaeth eithriedig fel y'i diffiniwyd ym 
Mharagraff 14 o Ran 4 o Atodlen 12A i’r Ddeddf.

6. CRONFA MENTRAU GWLEDIG SIR GAERFYRDDIN- DEINTYDDFA EMLYN
Ar ôl cynnal y prawf budd y cyhoedd PENDERFYNWYD, yn unol â'r Ddeddf y 
cyfeiriwyd ati yng nghofnod rhif 5 uchod, na fyddid yn cyhoeddi cynnwys yr 
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adroddiad gan ei fod yn cynnwys gwybodaeth eithriedig am faterion ariannol 
neu fusnes rhywun penodol (gan gynnwys yr Awdurdod oedd yn meddu ar y 
wybodaeth honno) (Paragraff 14 o Ran 4 o Atodlen 12A i'r Ddeddf).
Yr oedd y prawf budd y cyhoedd o ran y mater hwn yn ymwneud â'r ffaith 
fod yr adroddiad yn cynnwys gwybodaeth fanwl am faterion a dyheadau 
busnes ac ariannol yr ymgeiswyr. Yn yr achos hwn, yr oedd y budd i'r 
cyhoedd o ran cadw cyfrinachedd yn drech na'r budd i'r cyhoedd o ran 
tryloywder ac atebolrwydd, gan y byddai datgelu'r wybodaeth yn debygol o 
niweidio'r ymgeiswyr ar hyn o bryd. 
Bu i'r Aelod o'r Bwrdd Gweithredol ystyried cais gan Ddeintyddfa Emlyn am 
gymorth o'r Gronfa Mentrau Gwledig Sir Gaerfyrddin tuag at y costau o addasu 
Canolfan Ddydd diangen yng Nghastellnewydd Emlyn yn bractis deintyddol. 

PENDERFYNWYD cymeradwyo'r cais canlynol am gymorth o'r Gronfa 
Mentrau Gwledig Sir Gaerfyrddin yn amodol ar y telerau a'r amodau arferol 
ac ar y rhai a bennwyd yn yr adroddiad:-

Yr Ymgeisydd/Eiddo                                                     Y Dyfarniad

Deintyddfa Emlyn/canolfan ddydd diangen           £128,000.00 

7. CRONFA MENTRAU GWLEDIG SIR GAERFYRDDIN- TE GER Y MÔR
Ar ôl cynnal y prawf budd y cyhoedd PENDERFYNWYD, yn unol â'r Ddeddf y 
cyfeiriwyd ati yng nghofnod rhif 5 uchod, na fyddid yn cyhoeddi cynnwys yr 
adroddiad gan ei fod yn cynnwys gwybodaeth eithriedig am faterion ariannol 
neu fusnes rhywun penodol (gan gynnwys yr Awdurdod oedd yn meddu ar y 
wybodaeth honno) (Paragraff 14 o Ran 4 o Atodlen 12A i'r Ddeddf).
Yr oedd y prawf budd y cyhoedd o ran y mater hwn yn ymwneud â'r ffaith 
fod yr adroddiad yn cynnwys gwybodaeth fanwl am faterion a dyheadau 
busnes ac ariannol yr ymgeiswyr. Yn yr achos hwn, yr oedd y budd i'r 
cyhoedd o ran cadw cyfrinachedd yn drech na'r budd i'r cyhoedd o ran 
tryloywder ac atebolrwydd, gan y byddai datgelu'r wybodaeth yn debygol o 
niweidio'r ymgeiswyr ar hyn o bryd. 
Bu i'r Aelod o’r Bwrdd Gweithredol ystyried cais gan Mrs T.W. Gray am gymorth 
gan Gronfa Mentrau Gwledig Sir Gaerfyrddin tuag at y costau o addasu uned yng 
Nghanolfan Parry Thomas, Pentywyn yn gaffi / ystafell de. 

PENDERFYNWYD cymeradwyo'r cais canlynol am gymorth o'r Gronfa 
Mentrau Gwledig Sir Gaerfyrddin yn amodol ar y telerau a'r amodau arferol 
ac ar y rhai a bennwyd yn yr adroddiad:-

Yr Ymgeisydd/Eiddo                                                                      Y Dyfarniad

Mrs.  T.W. Gray / uned yng Nghanolfan Parry Thomas, Pentywyn £12,559.47. 

______________________ __________________
AELOD O’R BWRDD GWEITHREDOL DYDDIAD
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YR AELOD O'R BWRDD GWEITHREDOL
20 CHWEFROR 2017

Yr Aelod o’r Bwrdd Gweithredol: Y Portffolio:
Y Cynghorydd Meryl Gravell Adfywio a Hamdden

RHAGLEN CEFNOGI DIGWYDDIADAU 2017-2018

Yr argymhellion / penderfyniadau allweddol sydd eu hangen:
Cytuno ar gyllid o £20,000 mewn Cynllun Cyllido Cefnogi Digwyddiadau fel rhan o gyfres o 
gamau gan y Cyngor i gefnogi twf a chynaliadwyedd digwyddiadau yn Sir Gaerfyrddin.

Y Rhesymau: 
Symleiddio'r broses a'i gwneud yn decach i'r holl ymgeiswyr; canolbwyntio cyllid yr Awdurdod 
er mwyn gwneud cymaint o elw â phosibl ar y buddsoddiad ac alinio buddsoddiad â 
blaenoriaethau Datblygu Economaidd yr Awdurdod.

Y Gyfarwyddiaeth
Enw Pennaeth y Gwasanaeth:
Wendy Walters

Awdur yr Adroddiad:
Huw Parsons

Swydd
Prif Weithredwr Cynorthwyol

Rheolwr Cynorthwyol 
Marchnata a'r Cyfryngau

wswalters@sirgar.gov.uk
01267 224112
hlparsons@sirgar.gov.uk
01554 744326

Declaration of Personal Interest (if any): None

Dispensation Granted to Make Decision (if any): N/A

DECISION MADE:

Signed:  
____________________________________________________________DATE:_______
                                                                   EXECUTIVE BOARD MEMBER 
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The following section will be completed by the Democratic Services Officer in attendance 
at the meeting
Recommendation of Officer adopted YES / NO

Recommendation of the Officer was 
adopted subject to the 
amendment(s) and reason(s) 
specified:

Reason(s) why the Officer’s 
recommendation was not adopted:
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EXECUTIVE SUMMARY
EXECUTIVE BOARD MEMBER REGENERATION & LEISURE

20TH FEBRUARY 2017
EVENTS SUPPORT PROGRAMME 2017-18

Carmarthenshire provides a wide range of events in which the County Council plays an 
integral role. Events contribute to promoting community spirit and can create an attractive 
destination for a day or staying visitor, bringing both short and long term economic benefits to 
Carmarthenshire. The County Council intends to add further value through a series of 
actions:
Event organiser development: 
Funded through a Rural Development Plan LEADER grant of £45,282 awarded in October 
2016, an “event organiser’s network” will be established in the county. A series of seminars 
and one-to-one surgeries will be planned across the project area featuring guest trainers and 
speakers that will encourage improved communication and collaboration working with the aim 
to inspire and up-skill event organisers. This will be supplemented by a website portal that will 
provide a trusted platform to communicate on an on-going basis throughout the programme. 
Other actions include the production of a user friendly event organiser’s toolkit and guidance 
pack and a promotional portfolio pack of the county’s key event venues. The project will also 
develop a pilot project in which we look to widen a town’s stakeholder partnership to foster 
greater involvement by local businesses and community groups in order to maximise the 
benefits from their local events.  This will be on a town by town basis and a set of criteria for 
choosing the pilot towns will be developed. 
Promotion of individual events 
The County Council will provide a checklist of options for event organisers to promote their 
events as well as promotion on the Council resourced Discover Carmarthenshire “What’s On” 
webpages and social media channels, emerging as the county’s “one stop shop” of all that’s 
going on in the county. Some new v-blog case studies on “how to maximise facebook events 
pages and upload YouTube videos for example” will be developed as well as links to local 
and national partners. 
The third component of the action plan is to launch an “Event Support Fund” and it is this action that 
we seek approval. This scheme aims to provide financial assistance to events in the county 
that can demonstrate that they meet certain criteria, namely the Tourism, Community and 
Economic strategic aims. An initial revenue budget of £20,000 has been identified and an 
application and guidance pack has been produced (attached) with applications being 
assessed against a defined criteria. Applicants must have proactively  engaged in the other 
elements of the County Council’s Events Programme (as above) and signing up to the Events 
Network is mandatory. It is anticipated that there will be great demand for what is a relatively 
small fund therefore support will only be given to those events showing clearly evidenced 
economic outputs
This support programme will be coordinated by an officer from the Marketing & Media section
OTHER OPTIONS AVAILABLE AND THEIR PROS AND CONS
An option is to play only a limited and reactive role waiting for event organisers to approach the 
County Council and for us only to perform statutory services. This could limit any growth in this sector 
from existing events and potentially stop any potential organiser considering this County. We wouldn’t  
be in a position to actively seek partnership or funding with Welsh Government on future opportunities 
that may arise through either Major Events or Visit Wales sections (Note we have received in 2016 / 
2017 £8,000 from Welsh Government Tourism for progressing a Merlin Festival in March 2017.

DETAILED REPORT ATTACHED? Yes
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IMPLICATIONS
I confirm that other than those implications which have been agreed with the appropriate Directors / Heads 
of Service and are referred to in detail below, there are no other implications associated with this report :
Signed:         Wendy Walters                                                          Assistant Chief Executive       
Policy and 
Crime & 
Disorder 

Legal Finance ICT Risk 
Management 
Issues 

Organisational 
Development 

Physical 
Assets  

NONE NONE YES NONE NONE NONE NONE 

3.  Finance  
 The RDP Leader grant will bring in income of £45,282.52 at an intervention rate of 79.38% of the 
eligible project costs. There will be management & supervision in kind costs of £11,761.58 from officers 
within Marketing & Media whilst the grant will fund two days a week officer costs throughout the length 
of the grant period. The financial profile has been approved by the Finance Manager. The sum of 
£20,000 allocated for the event fund will be financed from 2017 / 2018 core budget within marketing 
and media section. 

CONSULTATIONS
I confirm that the appropriate consultations have taken in place and the outcomes are as detailed below

Signed:       Wendy Walters                                                           Assistant Chief Executive  

1. Scrutiny Committee Not applicable
2.Local Member(s)  Not applicable
3.Community / Town Council Not applicable
4.Relevant Partners  Not applicable
5.Staff Side Representatives and other Organisations  Not applicable

Section 100D Local Government Act, 1972 – Access to Information
List of Background Papers used in the preparation of this report:

THERE ARE NONE  
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Document is Restricted
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